Idrottsförening
Föreningarsarbete med pre- och after-conferenceÅrets vision
Tillsammans formar vi framtidens cheerleading där glädje, kunskap och gemenskap är viktiga byggstenar för hållbar utveckling och prestation. 
Årets vision grundar sig i hur vi kan utveckla våra aktiva och vilka verktyg man som ledare och förening behöver ha med sig för att ta nästa steg. Genom föreläsningar, workshops och praktiska inslag lyfter vi frågor om skillsträning, fysisk träning, idrottspsykologi, och ledarskap – med målet att fler ska vilja och kunna nå ännu längre i sin utveckling. Tillsammans tar vi nästa steg för att stärka framtidens cheerleading!



Syfte
Syftet med att genomföra pre- och after-conference är att stärka er som förening men även era ledare och deras ledarskapet genom strukturerad analys, dialog och ett aktivt deltagande i Cheerforum. Genom processen skapas förutsättningar för att reflektera över den egna verksamheten, identifiera utvecklingsområden och omsätta nya kunskaper till konkreta insatser i praktiken.
Ett centralt mål är att främja hållbara idrottsmiljöer där aktiva ges möjlighet att utvecklas, trivas och stanna kvar över tid. Arbetet bidrar därmed till att stärka föreningens långsiktiga kvalitet och förmåga att bedriva en verksamhet som sätter de aktivas utveckling och välmående i fokus. Under processen ges ni även möjlighet till samverkan med ert RF-SISU-distrikt, vilket skapar stöd, samsyn och ytterligare kraft i föreningens utvecklingsarbete.
Vi ser detta som ett viktigt folkbildningsarbete som ger er som förening stora möjligheter till långsiktig utveckling.
Pre-conference
Pre-conference utgör ett strukturerat förarbete inför Cheerforum, där er förening ges möjlighet att förbereda sig för att få ut maximalt av konferensen. Arbetet sker under våren och fram till Cheerforum och innebär att ni, med stöd av en mall, genomför både en nulägesanalys och en önskad kommande lägesanalys. Detta ligger till grund för planeringen av ert fortsatta utvecklingsarbete. Vi rekommenderar att delar av arbetet genomförs tillsammans med er idrottskonsulent från RF-SISU. 

After-conference
After-conference utgör det uppföljande arbetet efter genomfört Cheerforum och syftar till att säkerställa att föreningen tillvaratar de insikter och erfarenheter som konferensen har genererat. I denna fas analyserar ni hur deltagandet har bidragit till er utveckling, vilka lärdomar som är mest relevanta för er verksamhet samt hur dessa kan omsättas i konkret handling för kommande arbete i föreningen.
Arbetet innefattar reflektion, prioritering och planering av nästa steg i föreningens utvecklingsarbete, med fokus på långsiktighet och hållbara strukturer. För att stärka processen och skapa bästa möjliga förutsättningar genomförs arbetet i nära dialog med er idrottskonsulent från RF-SISU, som fungerar som ett stöd i att konkretisera och implementera era utvecklingsinsatser. Detta kan ju innebära föreläsningar, lärgrupper, konferenser mm.

Tillvägagångssätt 
Pre-conference startar med att ni som förening fyller i en mall kring styrkor, utmaningar och hur ni arbetar i er förening. Denna mall har mejlats ut till alla föreningar. Er idrottskonsulent på RF-SISU har också tillgång till mallen. Utifrån det ni har fyllt i fortsätter en dialog med er idrottskonsulent på distriktet. 

After-conference sker efter Cheerforum fram till november. Ni som förening har en dialog med er idrottskonsulent på RF-SISU utifrån mallen samt den återrapport som er idrottskonsulent kommer skicka in.

Tidsplan


	maj–september 
	Pre-conference 
Arbetet sker från maj fram till Cheerforum och innebär att ni, med stöd av en mall, genomför både en nulägesanalys och en önskad lägesanalys. Detta ligger till grund för planeringen av ert fortsatta utvecklingsarbete. 

Vi rekommenderar att delar av arbetet genomförs tillsammans med er idrottskonsulent från RF-SISU.

Vet ni inte vem er RF-SISU idrottskonsulent är, kontakta oss så hjälper vi er. 



	25–27 september 
	Deltagande på Cheerforum 
Klasser och deltagande ska ske och utgå från det pre-conferens  och förarbete som föreningen har genomfört. Detta innebär att era representanter väljer och deltar i klasser och aktiviteter utifrån de behov och utvecklingsområden som identifierats under pre-conference. Genom att koppla deltagandet till tidigare analyser säkerställs att konferensen blir ett strategiskt verktyg för föreningens fortsatta utveckling.

Glöm inte att dokumentera för det fortsatta arbetet i förening. Mall för dokumentation finns också tillgängliga från förbundet.


	Oktober–november
	Efter Cheerforum sker after-conference. 

After-conference utgör det uppföljande arbetet efter genomfört Cheerforum och syftar till att säkerställa att föreningen tillvaratar de insikter och erfarenheter som konferensen har genererat. I detta arbete fyller ni i SCF:s mall för analys.

För att stärka processen och skapa bästa möjliga förutsättningar genomförs arbetet i nära dialog med er RF-SISU idrottskonsulent som fungerar som ett stöd i att konkretisera och implementera era utvecklingsinsatser.
Ni utgår från den mall med de frågor som finns i återrapporten.

Er idrottskonsulent ansvarar sen för att skicka in en återrapport. Den skickas till SCF senast 27 november.
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