Valberedningensforslag
forbundsmotet den 19 februari 2026
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Protokollssekreterare Kia Wulff, SCF o
Forbundsstyrelse
Forbundsordforande, Anders Bruhn Omval 2ar
tillika forbundsstyrelsens
ordférande
Ledamot Christina Lindberg Johansson Omval 2ar
Ledamot Thomas Cannermo Omval 2ar
Ledamot Jonas Lundstrom Nyval 2ar
Ledamot Vakant

Revisionsbolag & verksamhetsrevisor

Revisionbolag Moore Ranby AB, Kontaktperson: Omval 1ar
Robert Albertson

Forbundets Josefina Nordmark Omval 1ar
verksamhetsrevisor

Personlig ersattare - Anders Parhagen Omval 1ar
verksamhetsrevisor

Ordférande Anna Sandstrom Omval 2 ar
Ledamot Lina Modig Omval 2ar
Ledamot Vakant




Ovriga valbara kandidater som
foreslagits till valberedningen

Enl SCF stadgar 4 kap, 3§

Kandidatnomineringen vid férbundsmétet inleds med att valberedningen meddelar sitt férslag till nominering

betrdffande varje val, och att ombud ddrefter har rétt att nominera.

Ombud har bara riitt att nominera personer som finns med bland de kandidater i 6vrigt som har féreslagits till

valberedningen.
Namn Roll Notering
Josefina Nordmark Ledamot Inte aktuellt just nu. Engagerad i

forbundsstyrelsen

forening som tar mycket tid varfor
det ej ar aktuellt just nu.

Sara Axelsson

Ledamot
forbundsstyrelsen
Ledamot juridisk namnd

Tackat nej
Tackat nej

Felicia Konstenius

Ledamot
forbundsstyrelsen

Inte aktuellt just nu.

Tilda Bergqvist

Ledamot
forbundsstyrelsen

Inte aktuellt just nu. Engagerad i
forening som tar mycket tid varfor
det ej ar aktuellt just nu.

Magnus Skaugrud

Ledamot
forbundsstyrelsen

Inte aktuellt just nu. Engagerad i
forening som tar mycket tid varfor
det ej ar aktuellt just nu.
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1. Inledning

Valberedningen lamnar hiarmed, i enlighet med Svenska Cheerleadingférbundets stadgar, sitt
motiverade yttrande betrdffande forslag till forbundsstyrelse samt en redogorelse for hur
valberedningens arbete har bedrivits under mandatperioden.

Arbetet har genomforts med utgangspunkt i stadgarna, sarskilt 1 kap. 5 § avseende
mangfacetterad sammansattning samt 4 kap. 2-3 § avseende valberedningens uppdrag och
ansvar.

2. Redogorelse for valberedningens arbete
Valberedningen har arbetat fortlopande fran forbundsmotet 2025 till och med férbundsmétet
2026, i enlighet med stadgarna. Valberedningen har sammantréatt vid féljande tillfallen:

- 12 maj

- 17 november
- 8december

- 22 december
- 20 januari

- 25januari

Utdver dessa moten har valberedningen haft 16pande kontakt mellan sammantradena via
digitala kanaler.

Kontakt med sittande fortroendevalda

Valberedningen har kontaktat de fortroendevalda vars mandattid varit pa vig att 16pa ut med
fraga om de dnskade stélla sig till forfogande for omval. Kontakten genomfordes genom ett
formular som skickades ut den 9 oktober. Detta genomférdes inte inom den tidsram som
stadgarna anger (19 augusti). Detta har noterats av valberedningen och ses som en viktig
erfarenhet att ta med i det fortsatta arbetet.

Valberedningen har dven deltagit vid forbundsstyrelsens forbundshelger vid tva tillfallen under
aret.

Nomineringsprocess
Valberedningen har informerat rostberattigade medlemsforeningar om vilka poster som var
aktuella for val samt begdrt in nomineringar.



Under nomineringsperioden har valberedningen genomfort flera insatser for att na
medlemsforeningarna, bland annat genom:

e Publicering i Cheerinfo med arsmétes information - 19/9

e Publicering pa hemsidan om nomineringsprocessen - 22/10

e Publicering i Cheerinfo samt hemsida om att nominera och sarskild efterlysning av
kandidater till juridisk nAmnd och till FS - 31/10

e Publicering pa hemsida om arsmotesinformation - 4/12

e FB-post ang motioner och arsmétesinfo - 12/12

e Publicering i Cheerinfo om motioner och nomineringar - 12/12 samt mejl 22 /12

Rostberdttigade foreningar meddelades inte inom den tidsram som stadgarna anger (19
oktober) om vilka som star i tur att avga och namnen pa dem som har avbojt omval samt begéra
in forslag pa kandidater. Detta har noterats av valberedningen och ses som en viktig erfarenhet
att ta med i det fortsatta arbetet.

Nomineringstiden holls, efter beslut av valberedningen, 6éppen till 31 december, istéllet for
senast den 19 december som stadgarna anger, i syfte att moéjliggora ett bredare underlag av
kandidater.

Trots dessa insatser inkom inga nomineringar fran medlemsféreningarna inom vare sig
ordinarie eller forldngd nomineringsperiod.

Eget nomineringsarbete

Mot bakgrund av uteblivna nomineringar fran medlemsféreningarna beslutade valberedningen
att, i enlighet med sitt uppdrag, enbart jobba efter de forslag till kandidater som valberedningen
sjalva arbetat fram. Valberedningen har ocksa haft dialog med andra valberedningar inom RF-
anslutna idrottsféorbund for att inhdmta utforska moéjligheter att samverka kring kandidater
over forbundsgranserna.

Samtliga kandidater som valberedningen foreslagit har kontaktats, informerats om uppdragets
innehall och ansvar samt tillfragats om de accepterar nominering.

3. Motiverat yttrande betraffande forslag till forbundsstyrelse

Valberedningen har beaktat stadgarnas krav pa mangfacetterad sammansattning.

Sarskilt har engagerade, strategiska och samarbetsorienterade personer efterfragats.
Erfarenhet av styrelsearbete har varit meriterande men inte avgérande. Valberedningen har
vagt in erfarenhet, kompetens, konsférdelning och aldersspridning.

Valberedningen har sarskilt uppmuntrat yngre medlemmar att kandidera till
fortroendeuppdrag inom forbundet. Deras perspektiv, engagemang och idéer ses som en viktig
del av framtidens styrelsearbete. Tidigare erfarenhet ar inte det viktigaste - det 4r engagemang,
vilja och idéer som raknas. Att sitta i forbundsstyrelsen ger en unik mojlighet att paverka
idrottens utveckling, utveckla sitt ledarskap och fa vardefull erfarenhet.



4. Valberedningens nomineringar

Valberedningen bedomer att det framlagda forslaget till forbundsstyrelse ar val avvagt och
andamalsenligt utifran de forutsattningar som forelegat. Valberedningen véljer att limna en
vakant plats for ledamot i forbundsstyrelsen och en ledig plats for ledamot i juridiska nimnden.
De foreslagna antalen mandaten uppfyller, trots detta, kraven pa antal ledamoter som stadgarna
anger. 12

Géallande vakant plats till juridiska ndmnden grundar den sig pa uteblivna nomineringar i
kombination att valberedningen sjdlva inte lyckats hitta lamplig kandidat genom sitt egna
arbete. Med detta som grund valjer valberedningen att lamna platsen vakant med malet att
kunna fylla platsen vid ndstkommande ars forbundsmote.

Géallande vakant plats till forbundsstyrelsen sa har valberedningen, i dialog med de nominerade,
gjort bedomningen att dessa personer haft ett stort engagemang i sina respektive
medlemsforeningar som skulle konkurrera med engagemanget i forbundsstyrelsen. Vi i
valberedningen vill virna om att engagemangen i medlemsfoéreningarna ar prioriterat for en
stark cheerledingrorelse och att ett engagemang i Svenska Cheerleadingfoérbundet inte ska
urholka detta. Med detta som grund viljer valberedningen att lamna platsen vakant med malet
att kunna fylla platsen vid ndstkommande ars forbundsmoéte.

Valberedningens beslut har protokollforts i enlighet med stadgarna 4 kap. 2 § och protokollet
kommer efter forbundsmotet att 6verldmnas till forbundsstyrelsen for arkivering.

5. Valbarhet och formalia

Valberedningen har kontrollerat att samtliga féreslagna kandidater ar valbara enligt stadgarna.
Detta ar protokollfért den 25 januari 2026.

6. Avslutning

Valberedningen betonar vikten av att medlemsforeningarna deltar aktivt i nomineringsarbetet.

2026-01-25

Erica Warme Emma Sjélin Bjorn Lager Emmy Lidin
Ordférande Ledamot Ledamot Ledamot



